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PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA 
ESTADO DE SÃO PAULO 

 PROCESSO SELETIVO – EDITAL 04/2025 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO PRESENCIAL  

DA COTA RACIAL  

 

ADITAMENTO 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA/SP, através do INSTITUTO DE EDUCAÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL NOSSO RUMO, ADITA o Edital de Convocação para a Avaliação da Cota 
Racial, conforme segue:  

 

1. DO ADITAMENTO 

 

1.1. No Capítulo - 1. DA CONVOCAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO PRESENCIAL DA COTA RACIAL, 
ADITE-SE: 

1.14. O candidato inscrito em mais de uma função realizará uma única avaliação presencial de cota racial, 
dentre as datas e horários estabelecidos no Anexo I deste Edital, bastando estar presente em apenas uma 
das datas e horários determinados para sua aferição, sendo que a avaliação realizada será considerada 
para as demais funções. 

 

2. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

2.1. Permanecem inalterados os demais itens e disposições do Edital do Edital de Convocação para a 

Avaliação da Cota Racial. 

 

E, para que ninguém alegue desconhecimento, é publicado o presente Aditamento. 

 

Limeira/SP, 03 de dezembro de 2025. 

 

KATIA ROMINA DE LIMA BERNARDO 
PRESIDENTE DA COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO  

MEMBROS: Angelo Roberto Broto de Abreu, Edgar Caldeira da Cruz, Sandra Cristina Formigari, Cristiane 
Francisco Abbade Masson, Fabiana Luzia Gomes Bianchi, Evelise Angélica Zia Vargas, Jennifer Alyne 
Gutierres de Lima, Lúcia Maria de Medeiros Almeida e Ana Claudia Pereira de Faria. 


